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I. ANTECEDENTES PERSONALES

Nombre: Cristopher Julián Venegas Guzmán.
R.U.T.: 17.279.865-9
Fecha de Nacimiento: 18 de Noviembre 1989.
Nacionalidad: Chileno.
Estado Civil: Soltero.
Domicilio: Pasaje los Copihues #2518, Villa Las Palmeras 1, San Bernardo.                                                                                                                             
Ciudad: Santiago.
Celular: 9 5619 3823.
Correo Electrónico: cristophervengas@gmail.com 

II. ANTECEDENTES ACADÉMICOS

Estudio Superior: 
· Título: Ingeniería Civil Industrial, Universidad Bernardo O’Higgins.
· Grado académico: Licenciado en Ciencias de la Ingeniería.
Enseñanza Media: Completa, Colegio Superior del Maipo. Comuna San Bernardo.     
Enseñanza Básica: Completa, Colegio Santo Cura de Ars. Comuna San miguel.
III. OTROS CONOCIMIENTOS:

Software:
· Microsoft Office tal como Excel, Word, Projet, Visio, nivel avanzado.
· Complemento de Excel: OM´s, Solver. nivel avanzado.
· [bookmark: _GoBack]Winqsb, nivel medio.
· Parse, sistema MRP.

IV. ANTECEDENTES LABORALES

Memorista: 

Desde 15 de agosto  al 20 de diciembre del 2013, en la empresa Micropack terminaciones gráficas, con el fin de  generar las bases para  la obtención de la norma ISO 9001:2008.
Tema: “Plan de mejora en la empresa Micropack terminaciones gráficas para generar un sistema de gestión de la calidad enfocado en los procesos, bajo la NCh ISO 9001:2008”.
Lo cual se desarrollaron los siguientes objetivos:
· Objetivo General:
· Generar plan de mejora para generar un sistema de gestión de calidad enfocado en los procesos. 
· Objetivo Específico: Aplicar un diagnóstico de la actual condición de Micropack basado en los ocho principios de la calidad, con el fin de crear una cultura de calidad.
· En función del resultado del Diagnóstico realizado a Micropack, proponer un plan de mejora enfocado en sus procesos. 
· Estimar tiempo y costo de ejecución del plan de mejora. 
· Identificar: las bases para implementar un sistema de gestión de calidad, su documentación necesaria y el proceso de certificación de la NCh ISO 9001:2008.

Práctica profesional: 

Desde el 29 de marzo al 27 de julio del 2013, práctica profesional en FOODS COMPAÑÍA DE ALIMENTOS CCU S.A. en el área de aprovisionamiento,  desempeñe  diferentes actividades como:
· Optimización del sistema MRP para la lectura y factibilidad de uso.
· Asesoría en el control de procesos logísticos, tales como procedimientos, flujos, propuesta de mejoras en infraestructura en bodega materias primas, entre otros.
· Análisis de alcances de materias primas (just in time, días de consumo), evaluación de cambios, para la toma de decisiones oportunas.
· Implementar formas de trabajo para minimizar diferencias de inventario y optimizar las actividades en bodega materias primas, tales como cubicación de rack para la medición de stock óptimo y tiempos de reaprovisionamiento adecuados.
· Desarrollo e Implementación de planes de acción  para  resolver  las no conformidades  encontradas en los procesos de almacenamiento y entrega de materias primas a fábrica.
· Desarrollo de mejora en los informes que ofrece el sistema MRP para obtener resultados óptimos.

Ayudantías: 

· Producción I y II a Ingeniería Civil Industrial en Universidad Bernardo O’Higgins. Desde periodo primavera 2012 a primavera 2013.
· Calculo I a Ingeniería Civil Industrial, Ingeniería en Prevención de Riesgos, ingeniería en Geomensura en Universidad Bernardo O’Higgins, periodos 2010-2012.
·  Calculo II y III a ingeniería en informática en Universidad Bernardo O’Higgins, periodo 2012.
· Algebra Ingeniería Civil Industrial en Universidad Bernardo O’Higgins, periodo otoño 2012.
· Algebra a kinesiología, enfermería en Universidad Bernardo O’Higgins, periodo 2010.

V. OBJETIVO PERSONAL: 

Ser un ingeniero competitivo, destacado por logros significativos que pueda dar a la empresa, ya sea en el área logística, operativa, de procesos u otra. Cumpliendo metas predefinida y planificadas, perfeccionando continuamente mí que hacer profesional, laboral, social y personal.

Por lo cual es de gran importancia integrarme a diversas empresas adquiriendo conocimientos para obtener desarrollo profesional.
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